.

Almendros 122, Colonia Retorma, ﬂ

ey B g Oaxaca de Juarez, Qax, C.P. 68050
Institute de Acceso

cion Pablica 011951) 5151190 | 515 2321 P
de Datos Personales INFOTEL 800 Q04 4247 -&.
¢ IAaL

T GO mrose

DICTAMEN QUE EMITE LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS DEL
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES, PARA LA VALIDACION POR EL CONSEJO
GENERAL, DE LAS MODIFICACIONES A LA TABLA DE APLICABILIDAD
INTEGRAL, RELATIVA A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
COMUNES, ESPECIFICAS, ADICIONALES Y LOCALES, DEL SUJETO
OBLIGADO UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 114 apartade C de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, del 70 al 81 {1

de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; del

19 al 36 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para

el Estado de Oaxaca; y 13 fraccion | inciso d) del Reglamento Interno del

Instituto de Acceso a la Informacion Publica y Proteccidn de Datos

Personales del Estado de Oaxaca, se emite el presente documento, ]
tomando en consideracion los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO. Con fecha 15 de diciembre del afio 2017, el Consejo Nacional
del Sistema Nacional de Transparencia, emiti6é el acuerdo
CO[\IAIP/SNT/ACUERDO/ORDOlj15/12/2017—08, por el cual se modifitan

los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion Y

estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el
titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General%g)
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los
sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia; asi como los criterios y formatos contenidos en los anexos
de los propios lineamientos, derivado de la verificacion diagndstica
realizada por los organismos garantes de la Federacion y de las entidades&\
federativas; asimismo se modifican las Directrices del Pleno del Consejta\ 1
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién\.,
Publica y Proteccién de Datos Personales en materia de Verificacion
Diagnodstica de las obligaciones de transparencia y atencion a la Denuncia

por incumplimiento a las obligaciones de transparencia; documento

publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 28 del mes y ano en cita.

t
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SEGUNDO. Derivado del acuerdo aprobado por el Consejo General,
descrito en el antecedente antepuesto, la Direccién de Asuntos Juridicos
atendio a los Sujetos Obligados de la entidad que cumplieron con el
requerimiento del Consejo General, verificando las tablas de aplicabilidad
integrales, para efectos de su aprobacion.

TERCERO. Con fecha cinco de noviembre del afio dos mil veinte, el Consejo
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, emitid el acuerdo
CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT01-05/11/2020-03, mediante el cual se
modifican los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacion y estandarizaciéon de la informacion de las obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia; asi como los criterios y formatos contenidos en
los anexos de los propios lineamientos, derivado de la verificacién
diagnostica realizada por los organismos garantes de la Federacién y de las
entidades federativas; asimismo se modifican las Directrices del Pleno del
Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales en materia de
Verificacion Diagndstica de las obligaciones de transparencia.y atencién a
la Denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia;
documento que se publicé en el Diario Oficial de la Federacidn, el 28 de

diciembre del afo en cita.

'{; \\) CUARTO. Del analisis del acuerdo de modificacién descrito en el
antecedente que precede, se advierte en su considerando 20, que su
emision deriva del importante nimero de observaciones y propuestas de

ajustes y modificaciones enviadas por los organismos garantes y los sujetos

obligados del paifs, y de lo que como consecuencia, ello implica para el INAI,

=~ como administrador general, y para los organismos garantes de las
\ entidades federativas, como administradores estatales, como lo es, el llevar

N "\ a cabo la configuracion en la Plataforma Nacional de Transparencia, tanto

Jde los lineamientos como de los criterios y nuevos formatos respectivos; asi
-eomo para los sujetos obligados la responsabilidad de cargar la informacion

con los criterios y formatos modificados.

-
i
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QUINTO. Derivado del acuerdo aprobado por el Consejo General, descrito
en el antecedente antepuesto, la Direccion de Asuntos Juridicos atendio las
modificaciones que se hicieron a los Lineamientos Técnicos Generales para
la Publicacion Homologacién y Estandarizacion de la Informacion de las
obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo
31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica
que deben de difundir los sujetos obligados en los Portales de Internet y en
la Plataforma Nacional de Transparencia, asi como los criterios tablas y
formatos contenidos en los anexos de los propios Lineamientos, derivados
de las reformas y/o entrada en vigor de diversas normas generales y A
adecuaciones solicitadas por Organismos Garantes. \Tr

SEXTO. Con fecha cinco de marzo de dos mil veintiuno, mediante acuerdo
ACDO/CG/IAIP/013/2021, emitido por el Consejo General del Instituto de
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, se
aprob¢ el dictamen de la tabla de aplicabilidad integral modelo para los
sujetcs obligados del Poder Ejecutivo del Estado, con base a los
Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién, Homologacion y
Estandarizacion de la Informacion de las obligaciones establecidas en el
Titulo Quinto y en la fraccidon IV del articulo 31 de la Ley General de

\

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

SEPTIMO. Con fecha veintiséis de marzo de dos mil veintiuno, el Conse}o
General, emitié un acuerdo ACDO/CG/IAIP/019/2021, mediante el cual
aprueba el dictamen que emite la Direccion de Asuntos Juridicos de este \J

\
\
\

Organo Garante, respecto de la modificacion a la tabla de aplicabilidad
integral modelo para los sujetos obligados del Poder Ejecutivo del Estado.

OCTAVO. Por lo anterior, esta Direccion de Asuntos Juridicos atendi6 a [65~
Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo, verificando para efectos de ‘f’-ﬁ\\;\\
aprobacion la tabla de aplicabilidad modelo de aquellos que por mandatt)\-\~
de ley han tenido modificaciones en sus facultades, competencias vy -
funciones; v,

CONSIDERANDO

1
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I. Que las obligaciones de transparencia para cada sujeto obligado sefialado
en los articulos 23 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; 6° fraccion XL y 7° de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Oaxaca, son aquellas que
describen la informacion que deberan poner a disposicion de los
particulares y mantener actualizada en los sitios de Internet
correspondientes, v en la Plataforma Nacional de Transparencia, sin
excepcion alguna, las cuales se refieren a temas, documentos y politicas
que éstos generan en ejercicio de sus facultades, obligaciones y el uso de
recursos publicos, respecto de su organizacion interna y funcionamiento;
atenciéon a la ciudadania; ejercicio de los recursos publicos;
determinaciones institucionales; estudios; ingresos recibidos y donaciones

realizadas; asi como organizacion de archivos entre otros.

Il. Que una vez recibidas las tablas de aplicabilidad modelo remitidas por
los sujetos obligados requeridas mediante acuerdo ACDO/CG/013/2021
aprobado por el Consejo General de este 6rgano garante, esta Direccion de
Asuntos Juridicos ha procedido a su analisis, revisién y verificacion
conforme a los lineamientos senalados en el ANTECEDENTE TERCERO en
su decreto de creaciéon y marco normativo, que les impera de manera
especifica a cada sujeto obligado del Poder Ejecutivo, en lo concerniente a
la relacion de obligaciones que les aplican y, en su caso, de forma fundada
y motivada, las que no le son aplicables, con el firme criterio de que no se
trate de la informacion que el sujeto obligado no generd en un periodo
determinado, sino de aquella que no generara en ningun momento por no
estar especificado dentro de sus facultades, competencias y funciones. Y
en caso de se haya generado la informacion, estas deberdn cumplir
conforme a los criterios establecidos en el articulo 70 de la Ley Federal de
las Entidades Federativas, el periodo de actualizacién y conservacion de la

informacion.

IIl. Que bajo el criterio determinado en el considerando que antecede y
como resultado del analisis de las tablas de aplicabilidad integrales
presentadas por los sujetos obligados ante este Organismo garante, asi
como los cambios de unidades administrativas, y la aplicacion o no
aplicacion de los formatos que de manera fundada y motivada solicitaron,
la Direccidn de Asuntos Juridicos determing, la relaciéon de obligaciones de
transparencia cuya informacion deberén publicar y actualizar los sujetos
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obligados, segun sus competencias, atribuciones y funciones sefaladas en

las disposiciones |legales aplicables; luego entonces, se emite el presente:
DICTAMEN

PRIMERO. Queda verificada por esta Direccion de Asuntos Juridicos y se
somete a validacion del Consejo General con |la aprobacion del presente
documente, las modificaciones a la Tabla de Aplicabilidad Integral del
sujeto obligado UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR.

La Tabla de Aplicabilidad Integral dictaminada forma parte del presente

documento como anexo. TT—

SEGUNDO. Remitase el presente documento y su anexo a la Secretaria
Técnica para que sea incorporado en la orden del dia de la sesion que
corresponda, para el conocimiento y en su caso aprobacion por parte del
Consejo General del Instituto de Acceso a la Informacidén Publica vy
Proteccion de Datos Personales. \
TERCERO. Aprobado que sea el presente dictamen, la Secretaria General\i\\\
de Acuerdos debera notificar el presente documento y la Tabla (d‘e
Aplicabilidad Integral respectiva al sujeto obligado concerniente; notificar

la Direccion de Tecnologias de la Transparencia a fin de que realice los \
cambios a que haya lugar en los sistemas electrdnicos; gestionar su !
publicacion en el portal institucional en el rubro correspondiente; y hacerlo

del conocimiento a cada una de las areas administrativas de este organism;\?‘“‘\\
garante, para los efectos legales y administrativos a que haya lugar. \\\

Instituto de Acceso -
a |a Informacién Pablica ~

"~y Proteccion de Datos Personaios
debEstado de Oaxaca

o

-Gan

Direccion de Asuntos Juridicos

Qaxaca de Juérez, Oaxaca, a 29 de abril de 2021

t
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Tabla de Aplicabilidad Integral

Obligaciones de transparencia comunes, especificas y adicionales establecidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica (LGT) y la Ley de I'ransparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el listado de Oaxaca (LTO).

Sujeto obligado: Universidad de la Sierra Sur

UNIDAD
ADMINISTRATIVA

menos, de los temas,

documentosy
politicas que a
continuacion se
sefialan:

LEY /ARTICULO PARRAFO / FRACCION [ INCISO APLICA] MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA |
GENERAR LA
INFORMACION
LGT
Fraccidn | El marco normativo aplicable al sujeto
bligado, en el que deberd incluirse leyes Aplica Degartamenta de
Articulo 70 OUBAC0, e Recursos Formato 1LGT Art 70 Fr |
En la Ley Federal y de | cOdigos, reglamentos, decretos de creacién, " —— - ===
las Entidades manuales administrativos, reglas de operacion,
Federativas se criterios, politicas, entre otros;
contemplard que los
sujetos obligados Fraccién Il Su estructura orgdnica completa, en
pongan a disposicién | un formato que permita vincular cada parte de
del puiblicoy le e;t{;ct;ra, las | c;:nbucn;r;isa o d:: Aplica g:cparrstzzwento de Formato 2a LGT_Art_7o0_Fr_II
mantengan responsabilidades que le correspor a u Contiato 2 LGT At 70 Fr I
actualizada, en los servidor  publico, prestador  de servicios Humanos LA
respectivos medios | profesionales o miembro de los sujetos
electronicos, de obligados, de  conformidad con las
acuerdo con sus disposiciones aplicables;
facultades, Anlica Departamento de
atribuciones, Fraccién Il Las facultades de cada Areg; P Recursos Formato 3 LGT_Art_70_Fr_llI
funciones u objeto Humanos
social, segtin . . D t tod
» 568 Fraccién IV Las metas y objetivos de las Areas Aplica epartamento de
corresponda, la . \.. Recursos Formato 4 LGT _Art 70 Fr IV
: i de conformidad con sus programas operativos; 5 E =R
informacién, por lo W\ financieros

\
W
3 . . i A\
Fraccién V Los indicadores relacionados §Qn

temas de interés publico o trascendencia sochal

que /cb'hfo'rme us  funciones, deban)
estgblecer;

Departamento de
Recursos
financieros

Formato 5 LGT_Art_70 Fr_V
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UNIDAD

?rtfculo 70
¥ 7

total de las vacantes, por nivel de puesto, para
caffa unidad administrativa;

; ADMINISTRATIVA
LEY /ARTICULO PARRAFO [ FRACCION /INCISO AL MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA
GENERAR LA
INFORMACION
" - : ; ; Departamento de
Fraccién VI Los n:ldf‘cador'es que permitan rendir |  Aplica Resursos Formato LGT Art 70 Fr Vi
cuenta de sus objetivos y resultados; - : - == =
financieros
Fraccién VIl El directorio de todos los Servidores
Piblicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o suequivalente, o de menor
nivel, cuando se brinde atencién al piblico;
manejen o apliquen recursos ptiblicos; realicen
Articulo 70 actos de autoridad o presten servicios Aplica Departamento de
profesionales bajo el régimen de confianza u Recursos Formato 7 LGT_Art_7o0_Fr_VII
honorarios y personal de base. El directorio Humanos
deberd incluir, al menos el nombre, cargoo
nombramiento asignado, nivel del puesto en la
estructura orgdnica, fecha de alta en el
cargo, numero telefénico, domicilio para recibir
correspondencia y  direccion de correo
electrénico oficiales;
Fraccién Vil La remuneracion bruta y neta de
todos los Servidores Publicos de base o de
Articulo 70 confianza,  de  todaslas  percepciones, Kilies Departamento de Formato 8a LGT_Art_7o_Fr_VIII
- incluyendo sueldos, prestaciones, P Recursos Formato 8b LGT_Art_yo_Fr_VIil
gratificaciones, primas, comisiones, Humanos
dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacién, sefialando la periodicidad de
dicha remuneracién;
Artdealozo Fraccién IX Los gastos de representacién y| Aplica Vice-Rectoria de
S . i ; . . Formatog LGT Art 70 Fr IX
vidticos, asf como el objeto e informe de / Administracién e e
comisién correspondiente; /
Fraccién X El nimero total de las plazas y del Departamento de
personal de base y confianza, especificando el |  Aplica Formato 10a LGT_Art_70_Fr X

Recursos

ynos

Formato 10b LGT_Art_70 Fr X
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UNIDAD
APLICA | ADMINISTRATIVA
LEY / ARTICULO PARRAFO [ FRACCION / INCISO MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA
GENERAR LA
INFORMACION
Fraccion Xl Las contrataciones de servicios s .
: . . ~ Esta fraccidon es aplicable para los
Articulo 70 profesionales por honorarios, sefialando los ; 3 ; : Departamento de
S Aplica sujetos del Poder Ejecutivo con ;
nombres de los prestadores de servicios, los A Recursos Formato 11 LGT Art 70 Fr XI
;s apego a lo establecido en el i
servicios contratados, el monto de los . Humanos
. . g Programa Operativo Anual
honorarios y el periodo de contratacion;
" F ién Xl La i i6 Version PUbli
Articulo 70 raccion d rn-formaaon fm e.rsmn Hblica . Departamento de | Formato 12 LGT Art 70 Fr Xl
de las declaraciones patrimoniales de los| Aplica R
. i . . Recursos
Servidores Publicos que asi lo determinen, en GRS
los sistemas habilitados para ello, de acuerdo a
la normatividad aplicable;
Articulo 70 Fraccion XNl El domicilio de la Unidad de Aplica Unidad de
Transparencia, ademds de la direccién P = Formato 13 LGT Art 70 Fr XllI
P 2 s Transparencia - ===
electrénica  donde  podranrecibirse  las
solicitudes para obtener la informacidn;
Articul F idn Xiv L i ; 2 7
FHEHIo 70 e - c'on-vocatorms SALONCLIS0s Pard Aplica Vice Rectoria El Formato 14 LGT_Art_70_Fr_XIV
ocupar cargos publicos y los resultados de los % - == -
. Académica
mismos;
Fraccién XV La informacién de los programas de
subs;dfols, estimulos y apoyos, en el que se El formato 15 LGT_A’rt_70_Fr_XV es Departamenta de Formato 15b LGT Art 70 Fr XV
. deberd informar respecto de los programas de Aplica aplicable a la Secretaria de Desarrollo - T T -
Articulo 70... . » , . Recursos
transferencia, de servicios, de infraestructura Social y Humano por la naturaleza de | _, )
. - . financieros
social y de subsidio,en los que se deberd sus facultades
contener lo siguiente:... i
Fraccién XVI Las condiciones generales dé,\\‘
trabajo, contratos o convenios que regulen las |\
Articulo 70 relaciones laborales del personal de base o de |\\ . . D t tod
e co::ﬁar:za asi como E}s recursos gbh’cos \Aplica R:'c)j:sz:}eno : Formatenbn L&l Art 7o fr i
' : 03 B \ Formato 16b LGT_Art_70_Fr XV
econémicos, en especie o donativos, que sean \\ A = Humanos SRR ey
entregados a los sindicatos y ejerzan como \\ L",l, ~d
recursos Mcs; P F\(/
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LEY / ARTiCULO

PARRAFO | FRACCION /INCISO

APLICA [
NO APLICA

MOTIVACION Y FUNDAMENTACION

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE DE
GENERAR LA
INFORMACION

FORMATO(S) ASIGNADO(S)

Articulo 70...

Fraccién XVII La informacién curricular, desde el
nivel de jefe de departamento o equivalente,
hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en
su caso, las sanciones administrativas de que
haya sido objeto;

Aplica

Departamento de
Recursos
Humanos

Formato 17 LGT_Art_70_Fr_XVII

Articulo 70

Fraccién XVIll El listado de Servidores Publicos
con  sanciones  administrativas definitivas,
especificando  lacausa de sancion y la
disposicién.,

Aplica

Vice-Rectorfa de
Administracion

Formato 18 LGT_Art_70_Fr_XVIII

Articulo 70

Fraccién XIX Los servicios que ofrecen
sefialando los requisitos para acceder a ellos;

Aplica

Servicios Escolares,
Biblioteca, Unidad
de Transparencia,
Clinica
Universitaria,
Difusion de la
cultura,
Coordinacién de
Promocion al
Desarrollo, Librerfa
Universitaria, Vice-
Rectoria
Académica

Formato 19 LGT_Art_70_Fr_XIX

Articulo 70

Fraccién XX Los trdmites, requisitos y formatos
que ofrecen;

Aplica

Servicios Escolares,
Biblioteca, Unidad
de Transparencia,
Clinica
Universitaria,
Difusién de la
cultura,
Coordinacién de
Promocion al
Desarrollo, Libreria
Universitaria, Vice-

Formato 20 LGT_Art_70_Fr_XX

/ . N Rectoria
// / / ") | Acadérica.
/ ‘ " 413'“‘ A C e~
A fs e
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ADMINISTRATIVA
LEY / ARTICULO PARRAFO /| FRACCION [ INCISO APLICA] | ) TIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA

GENERAR LA
INFORMACION

A la Secretaria de Finanzas le

corresponde le son aplicables los

Fraccién XX! La informacién financiera sobre el formatos:

Articulo 70 presupuesto asignado, asi como los informes Aplica Formato 21a LGT_Art_70_Fr_XXI Departamento de Formato 21a LGT_Art_70_Fr_XXI
del ejercicio trimestral del gasto, en términos de Formato 21b LGT_Art_y0_Fr_XXI Recursos Formato 21b LGT_Art_70_Fr_XXI
la Ley General de Contabilidad Gubernamental y Formato 21¢ LGT_Art_70_Fr_XXI Financieros
demdas normatividad aplicable; en términos del articulo 45 de la Ley

Orgdnica del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca.
Esta fraccion solo aplica a la

Articulo 70 Fraccién XXl La informacion relativa a la deuda No Aplica Secretaria de Finanzas en términos
publica, en términos de la normatividad del articulo 12 pendltimo pdrrafo de
aplicable; la Ley de Deuda Publica para el

Estado de Oaxaca.
El formato 23a LGT_Art_7o0_Fr_XXIl|
, formato 23b LGT_Art_70_Fr_XXIll,
23c LGT_Art_70_Fr XXl y formato
) Fracc.:idn XXIl Los xl‘non‘t‘os desfinados a gla‘stos 23d LGT_Art_70_Fr_K)<!II 3 le Formato 23a LGT Art 70 Fr XXIll
Articulo 70 relativos a comunicacién social y publicidad ; corresponde a la Coordinacién de | Departamento de il
= : : Aplica ST = : Formato 23b LGT_Art_70 Fr XXl
oficial desglosada por tipo de medio, Comunicacién Social y Voceria del | Recursos Formatoasd LGT_Art—70—Fr—XXIII
proveedores, ntimero de contrato y concepto o Gobierno del Estado de conformidad | Financieros e i
campafia; con sus facultades establecidas enla
Ley Organica del Poder Ejecutivo; asi
como al Instituto Estatal Electoral y
de Participacion Ciudadana del
Estado de Oaxaca.
- Fraccién XXIV Los informes de resultados de las
Articlo 70 auditorias al ejercicio presupuestal de cada| Aplica
; . ; Auditorfa Interna Formato 24 LGT Art 70 Fr XXIV
sujeto obligado que se realicen y, en\su caso, las =
aclaraciones que correspondan; \
\\ El formato 25 LGT_Art 70 _Fr XXV
, X 7 £
Articulo 70 Fraccién XXV El resultado de la dictanl}q‘u\cidn No Aplica SEEN. RIS i AR SURISARIN K

delfe?ta_&'os financieros; L4 Y
! \
= 3\

Q/

Finanzas en términos del articulo 45
de la Ley Orgdnica del Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca.
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UNIDAD
ADMINISTRATIVA

LEY / ARTICULO PARRAFO | FRACCION [ INCISO APLICA| MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA
GENERAR LA
INFORMACION
I f
Fraccion XXVl  Los montos, criterios, Hl Ien.ado del -ormato correspo'ndea
; : % los sujetos obligados que permiten el
convocatorias y listado de personas fisicas o 5
- ; ; uso de recursos a personas fisicas y
morales a quienes, por cualquier motivo, se les P "
Articulo 70 g : i " morales, (sindicatos, organizaciones
asigne o permita usar recursos ptiblicos o, enlos | No Aplica | . )
e i A . civiles etc.) Derivado del decreto de
términos de las disposiciones aplicables, realicen ot o o .
s PR : creacidn esta institucion educativa
actos de autoridad. Asimismo, los informes que ’ s -
; tiende a la formacién académica
dichas personas les entreguen sobre el uso y e
. , cientifica cultural y del desarrollo de
destino de dichos recursos; . o
la sociedad y no recursos puiblicos a
personas fisicas o morales.
Fraccion XXVIl Las concesiones, contratos,
convenios, permisos, licencias o autorizaciones
Artfeulozo otorgados, esmcnﬂcando . los tltularesl de . Departamento de Formato 27 LGT_Art_70_Fr_XXVII
aquéllos, debiendo publicarse su objeto, Aplica Recursos
nombre o razén social del titular, vigencia, tipo, \
: g RN Materiales.
términos, condiciones, monto y modificaciones,
asi como si el procedimiento involucra el
aprovechamiento de bienes, servicios yfo
recursos ptiblicos;
Fraccion XXVIIl La informacion sobre los
resultados sobre procedimientos de
Articalo 2o adjudicacién directa, invitacién restringida y| Aplica Ezfjrrstg;nento de Formato 28a LGT_Art_70_Fr_XXVIII
licitacién de cualquier naturaleza, incluyendo la : Formato 28b LGT_Art_70_Fr_XXVIII
S . A Materiales. e e b
Versién Publica del Expediente respectivo y de
los contratos celebrados, que deberd contener,
por lo menos, lo siguiente:...
Departamentos de
Recursos
' Humanos,
Articulo 70 “ Financieros,
Fraccion XXIX Los l'nformes que por disposicién | Aplica ;:l Materiales, Formato 29 LGT Art_70_Fr XXIX
legal generen los sujetos obligados; I Escolares, - -
: Proyectos,
/7 ] 'l _— | construcciény
V // I = (’ /nn)::}?;j iento.
/ / A sg=ilees ,,L ) < Lyee ectorias

—
| |
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LEY /ARTICULO

PARRAFO [ FRACCION [ INCISO

APLICA [
NO APLICA

MOTIVACION Y FUNDAMENTACION

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE DE
GENERAR LA
INFORMACION

FORMATO(S) ASIGNADO(S)

Academia y de
Administracion,
Unidad de
Transparencia,
Archivo, Auditoria
Interna, Rectoria,
Clinica
Universitaria,
Biblioteca y
Librearia
Universitaria y
Coordinaciéon de
Promocidn al
Desarrollo

Articulo 70

Fraccién XXX Las estadisticas que generen en
cumplimiento de sus facultades, competencias
o funciones con la mayor desagregacién posible;

Aplica

Biblioteca,
Departamento de
Servicios
Escolares,
Vice-Rectoria
Académica.

Formato 30 LGT_Art_70_Fr_XXX

Articulo 70

Fraccién XXXl  Informe  de
programdticos o presupuestales,
generales y su estado financiero;

avances
balances

Aplica

Departamento de
Recursos
Financieros

Formato 31a LGT_Art_70_Fr_XXXI
Formato 31b LGT_Art_70_Fr_XXXI

Articulo 70

Fraccién XXXIl Padrdn

contratistas;

de proveedores y

Aplica

Departamento de
Recursos
Materiales

Formato 32 LGT_Art_70_Fr_XXXII

Articulo 70

Fraccidén XXXl Los convenios de coordinacion
de concertacién con los sectores social y
privado;

Aplica

Rectoria

Formato 33 LGT_Art_70_Fr_XXXIII

Articulo 70

\

Fraccién XXXIV El inventario de bienes muebles
e inmuebles-en posesiény propiedad;

\

\

Elllenado de los Formato 34a
LGT_Art_70_Fr XXXIV
Formato 34bLGT_Art_70_Fr_XXXIV
Formato 34¢ LGT_Art_70_Fr_XXXIV
Formato 34d LGT _Art 70 Fr XXXIV,
Formato 34eLGT_Art_70_Fr XXXIV
Formato 34f LGT_Art_70_Fr_XXXIV
Formato 34g LGT_Art_70_Fr_XXXIV
le corresponden a la Secretaria de

Departamento de
Proyectos,
Construccion y
Mantenimiento.

Departameﬁto De
Recursos

Materiales
-

Formato 34a LGT_Art_70_Fr_XXXIV
Formato 34bLGT_Art_70_Fr_ XXXIV
Formato 34c LGT_Art_70_Fr_XXXIV
Formato 34d LGT_Art_70_Fr_XXXIV

v\

4
T

h. \ \\“ (’7 717_77
|
{

= {
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UNIDAD
ADMINISTRATIVA

que hagan los sujetos obligados a programas
financiados con recursos pliblicos;
f

encuestas en}érminos del articulo 79

y Vice Rectoria de

LEY / ARTICULO PARRAFO [ FRACCION / INCISO AT MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA
GENERAR LA
INFORMACION
Administracién del Gobierno del
Estado en términos del articulo 46 de
la Ley Organica del Poder Ejecutivo.
Fracciédn XXXV Las recomendaciones emitidas Ellienado del Formato 352 i ,
Articulo 70 por los érganos piblicos del Estado mexicano u LG A 20, Fr 000y Vite Bebrord
organismos internaclonales garantes de los Aplica Formato 35b LGT_Art_70_Fr_XXXVy [Académicay Vice Formato 35a LGT_Art_70_Fr_XXXV
g , & . 35c LGT Art 70 Fr XXXV Rectoria de Formato 35b LGT _Art 70 Fr XXXV
derechos humanos, asf como las acciones que T e - i - ==
e corresponde a la Coordinacién para | Administracién
han llevado a cabo para su atencién; vk
la Atencidn de los Derechos
Humanos del Poder Ejecutivo.
. - . El formato es aplicable para los
F : . : .
Ao 7o i A llias resol‘ucrongs 4 laudes @ des Aplica sujetos  obligados que emiten | Vice-Rectoria de Formato 36 LGT_Art_ 70 Fr XXXVI
emitan en procesos o procedimientos seguidos . . - i SRS
G resoluciones en materia [ Administracién
en forma de juicio; £ g :
administrativa.
Vice Rectoria
Artlculo 70 Académica
Fraccién ~ XXXVIl  Los mecanismos de| Aplica Formato 37aLGT_Art_70_Fr_XXXVII
participacién ciudadang; Coordinacion de Formato 37bLGT_Art_70_Fr_XXXVII
Promocion al
Desarrollo
Fraccién XXXVl Los programas que ofrecen,
Articulo 70 i i io i6
riculo7 :;J)E"gtb;izdo 1(?5 ;Jtr;:;cu;ni so!:;’e !lao . pf:;::;g;’ Aplica Vice Rectoria Formato 38a LGT_Art_7o0_Fr_XXXVIII
ol y p HSL R " Académica Formato 38b LGT Art 70 Fr XXXVIII
tiempos de respuesta, requisitos y formatos - - -~
para acceder a los mismos;
id F LGT _Art_70 Fr XXXIX
Articulo 70 Fraccidn XXXIX Las actas y resoluciones del . Unidad de . armato SYELET A 70 51
Comité de Transparencia de los sujetos Aplica Transparencia Formato 39b LGT_Art_70_Fr XXXIX
BB P Formato 39cLGT_Art_70_Fr_XXXIX
B! ! Formato 39dLGT Art 70 Fr XXXIX
Fraccién XL Todas las evaluaciones y encuestas Los formatos json aplicables a los | Vice Rectoria
Articulo 70 Y Aplica sujetos que generan evaluaciones y [ Académica Formato 40a LGT_Art_70_Fr_XL

Formato 40b LGT_Art_70_Fr_XL

de la Ley General de Contabilidad | Administracion
Gubernamental. 1 :
_ \ /I A el
e . =
e — Ci::’__,__'_f—ff' = e
| [ T
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UNIDAD
ADMINISTRATIVA

APLICA
LEY / ARTICULO PARRAFO [ FRACCION / INCISO / MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA
GENERAR LA
INFORMACION
Articaino Fraccion XLI Los estudios financiados con 5 e I?ec.torla Formato 41 LGT_Art_70_Fr_XLI
. Aplica Académica
recursos pliblicos;
Articulo 70 Fraccién XLl El listado de jubilados y| Aplica €l Formatq 42b LGT"A”—W.)—.FF—XL” UepeRsmentede
. . le es aplicable a la Oficina de|Recursos Formato 42a LGT_Art 70 Fr XLII
pensionados y el monto que reciben; : g e e
Pensiones. Remitir link Humanos.
Los formatos 43a
Fraccién XLHl Los ingresos recibidos por LGT_Art_yo_Fr_XLIII y 43b
cualquier concepto sefalando el nombre de los ; LGT Art_70 Fr XLl udnicamente le
Artfeulo 70 L o No Aplica sl e ;
responsables de recibirlos, administrarlos y son aplicables a la Secretaria de
ejercerlos, asi como su destino, indicando el Finanzas en términos de lo sefalado
destino de cada uno de ellos; en el articulo 45 de la Ley Orgénica
de Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca.
Vice Rectoria
Conforme al articulo 76 de la Ley Estatal de | Académica
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
del gobierno del Estado de Oaxaca, la Cosidinacian de
Articulo 70 Fraccién XLIV Donaciones hechas a terceros en Aplica Universidad de la Sierra Sur no tiene la i6n al
dinero o en especie; partida presupuestal para hacer donaciones Promodiona Formato 44b LGT_Art_70_Fr_XLIV
en dinero, Por lo que no aplica el formato Desarrollo
443 LGT_Art_70_Fr_XLIV .
Coordinador de
Archivo de la
Universidad
Articulo 70 i ; = 1 .
et Fraccién XLV El catdlogo de disposicién y guia . Formate 45 LET Art 70, BT KLY
; Aplica
de archivo documental;
LY
\n
" o La fraccién es aplicable a todos los
Articulo 70 Fraccion XLVI Las actas de-sesiones ordinarias y |\ Ailic suletas obligades aue de acuerdo a Vice Rectoria Formato 46a LGT_Art_70_Fr_XLVI
extraprdinarias, asi_€omo las opiniones y ‘{\ P ) g q Académica Formato 46b LGT Art 70 Fr XLVI
: \ /\L#d normatividad los faculte para la : S A
e Eatan, e Su tase, fos| N /j integracion de su consejo consultivo A\ \
&

V2
Vi N\
N
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UNIDAD
ADMINISTRATIVA

LEY /ARTICULO. PARRAFO | FRACCION / INCISO APLICA] | 11 OTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA
GENERAR LA
INFORMACION
Fraccién XLVIl Para efectos estadisticos, el
listado de solicitudes a las empresas A la Fiscalia General del Estado de
concesionarias de telecomunicaciones y Oaxaca, Poder Judicial del Estado y
proveedores de servicios o aplicaciones de Secretarfa de Seguridad Publica en
Internet para la intervencion de comunicaciones términos de los arts. 291, 294, 297,
Articulo 70 | privadas, el acceso al registro de : 300 y 303 del Cddigo Nacional de >
2 _ it Aplica X .. | Unidad de
comunicaciones y la localizacion geogrdfica Procedimientos Penales en relacién Transparencia Formato 47¢ LGT_Art_70_Fr_XLVII
en tiempo real de equipos de comunicacion, que con el 190 de la Ley Federal de )
contenga  exclusivamente el objeto, el Telecomunicaciones y Radiodifusién,
alcance temporal y los fundamentos legales del les compete el llenado de los
requerimiento, asf como, en su caso, la mencién formatos 47a LGT_Art_70_Fr_XLVIl y
de quecuenta con la autorizacién judicial 47b LGT_Art_70_Fr_XLVII
correspondiente, y
Departamentos de
Recursos
Humanos,
Financieros,
Materiales,
Escolares,
Proyectos,
construccion y
Mantenimiento.
Vice Rectorias
) Fraccién .X'LWH Cualqute'r otra informacién qu’e Acad.e:.wa y.d'e Formato 48a LGT Art 70 Fr XLVIll
Articulo 70 sea de utilidad o se considere relevante, ademds . Administracion, S o
, ., Aplica Formato 48b LGT Art 70 Fr XLVIII
de la que, con base en la informacién TR T

estadistica, responda a las preguntas hechas
con mds frecuencia por el publico.

Unidad de
Transparencia,
Archivo, Auditoria
Interna,

Rectoria,

Clinica
Universitaria,
Biblioteca y

Li;@u{
| Jitiversitaria y

“| Coordinacién de

Promocidn al
Desarrollo

Formato 48c LGT_Art_70_Fr_XLVIII

S
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UNIDAD

APLICA | ADMINISTRATIVA
LEY / ARTICULO PARRAFO / FRACCION [ INCISO MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA j
GENERAR LA
INFORMACION
Ultimo pdrrafo
Los sujetos obligados deberdn informar a los
Organismos garantes y verificar que se
publiquen en la Plataforma Nacional, cudles
Articulo 70 son los rubros que son apl‘!cables a sus pagmas . -
de Internet, con el objeto de que éstos| Aplica Unidad de
on . Formato 70 00 LGT_Art 70
verifiquen y aprueben, de forma fundada y Transparencia. - i
motivada, la relacién de fracciones aplicables a
cada sujeto obligado.
*TABLA DE APLICABILIDAD INTEGRAL
*TABLAS DE ACTUALIZACION Y
CONSERVACION DE LA INFORMACION
cay Fraccién I. Solicitar a los sujetos obligados que,
: atendiendo a los lineamientos emitidos por el
Articulo 80. Para ; ; . :
- Sistema Nacional, remitan el listado de
determinar la . oz . . g5 gt —_— , -
————— informacién que consideren de interés publico; La publicacién de la informacion del
2 Fraccién 1l, Revisar el listado que remitio el ; Formato 1a LGT_Art 8o Fr | I 1l
adicional que : 3 : No Aplica R N
- sujeto obligado con base en las funciones, corresponde al Instituto de Acceso a
publicardn todos los i ; i — .
. . atribuciones y  competencias que la la Informacién Pdblica y Proteccion
sujetos obligados de . '
: . normatividad aplicable [e otorgue, y de Datos Personales,
manera obligatoria, = : z
: Fraccién Ill. Determinar el catdlogo de
los Organismos : - ; " ;
, informacién que el sujeto obligado deberd
garantes deberdn: , (o s
publicar como obligacién de transparencia.
LTO
Articulo 28.
Ademds de o
sefialado  en el I, Los planes y programas de estudio segtin el
articulo 75 de la Ley sistema que ofrecen, ya sea escolarizado o
Ceneral, y en los abierto, con las dreas de conocimiento, &l
articulos 19 y 20 de perfil profesional requerido para cursar e Aplica Bepactamento de
. L Servicios Formato 1LTO_Art_28 Fr_|
esta Ley, las plan de estudios, la duracién del programa \ FeElarEs ST
universidades con las asignaturas por semestre, su valor en |\
publicas e créditos y una descripcién sintética para cada | \ \
instituciones de unadegllds \\ A/
educacion  superior 'u,\ P
plibliga, /| deberdn /V\ P
[ \

pongr f; disposicién

py .

{
e

|
Pagina 11 de 13



UNIDAD
ADMINISTRATIVA

LEY / ARTICULO, PARRAFO / FRACCION [ INCISO ARRICA MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA
GENERAR LA
INFORMACION
del ptiblico y
mantener
actualizada la
siguiente
LQ Il. Toda la informacién relacionada con sus Departamento de
Articulo 28, i . . Aplica Servicios Formato 2 LTO_Art 28 Fr |l
procedimientos de admisién;
Escolares
De acuerdo a los lineamientos
técnicos de la Ley Estatal del Estado
de Oaxaca esta fraccién no aplica a
LTO lll. Los programas de becas y apoyos, los este sujeto obligado ya que es la
Articulo 28. requisitos y el procedimiento para acceder alos | No Aplica | misma requerida en el Articulo 75
mismos; Fraccién V de la LGT, sin embargo ese
articulo no aplica para la Universidad
de Chalcatongo ya que no somos
institucion requerida.
LTO IV. Los indicadores de resultados en las Vice Rectoria
Articulo 28, evaluaciones al desempefioc de la planta| Aplica .y Formato 4 LTO_Art_28 Fr_IV
b Académica
académica;
Lo V. El nimero de estudiantes que egresan por Departamentode
Articulo 28, : Aplica Servicios Formato 5 LTO_Art_28 Fr_V
ciclo escolar, por escuela o facultad;
Escolares
LTO Departamento de
Articulo 28, VI. El calendario del ciclo escolar Aplica Servicios Formato 6 LTO_Art_28 Fr_VI
Escolares
LTO
Articulo 36. Los
;ﬂ:iiiﬁifg:r: Solo aplica a los sujetos obligados ejecutores de
sp A obra previa la revisién de su Aplica Formato 36 LTO_Art_36
publica, deberdn interna -
difundir i 'camﬁnte ' P ;
;Zeuyg}a de lal| / /% 4
obra;uha placa o LN ' o
L)

. < =
s
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UNIDAD
ADMINISTRATIVA
MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
GENERAR LA
INFORMACION

APLICA |

LEY / ARTICULO PARRAFO | FRACCION [ INCISO NO APLICA

inscripcion que
senale que fue
realizada con
recursos pliblicos y
el costo de la misma.

Lic. Blanca Irene Clavel Raymundo Lic;Juan Carlos Camacho Garcia
Departamento de Quejas y Denuncias Sub-Directora de Asuntos Juridicos Director de Asuntos Juridicos

NOTA: La validacion de la pr,es'éhhte tabla de. ;ﬂi/cabi[idad es susceptible de modificacién por el Consejo General de este Organo Garante con base en las disposiciones/llég__a!gs aplicables.
Z —
"29 de abyﬁé;. I
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